
  
  

  
 

 

Madrid, 26 de mayo de 2026 
 

 
El nuevo personal comenzará mañana 
 

El Ayuntamiento incorpora a 22 nuevos 
profesionales de la conducción para reforzar el 
servicio de EMT Madrid 

 
• Desde noviembre de 2019, la empresa municipal ha sumado 2.292 profesionales, 

consolidando un proceso continuo de renovación de su plantilla 
• Los nuevos profesionales han completado un programa formativo de 175 horas, impartido 

durante cinco semanas 
• Desde el año pasado, EMT Madrid ha sumado 618 nuevos conductores, consolidando el 

refuerzo progresivo de su personal 

 
El consejero delegado de EMT, Alfonso Sánchez, ha clausurado hoy en la sede 
central de la empresa municipal el curso de formación de nuevos conductores, que 
pone fin a varias semanas de preparación. A partir de mañana miércoles, 27 de 
mayo, 22 nuevos conductores de la Empresa Municipal de Transportes de Madrid 
(EMT Madrid) trasladarán a los ciudadanos que se dirigen a sus puestos de trabajo, 
centros educativos, hospitales, comercios o citas personales, comenzando así a 
formar parte de un servicio esencial para la movilidad de la capital. 
 
Durante cinco semanas, estos profesionales han completado 175 horas de 
formación intensiva que han combinado teoría y práctica en un curso de formación 
de nuevos conductores. Han superado un reconocimiento médico y han realizado 
pruebas reales de conducción, con y sin viajeros, para familiarizarse con el servicio 
antes de su incorporación definitiva. 
 
Con su llegada, la plantilla de EMT Madrid continúa creciendo y gana capacidad 
para atender a los usuarios. En lo que va de año, ya se han incorporado 140 nuevos 
conductores, cinco de ellos procedentes de movilidad interna. 
 
Este refuerzo se enmarca en una tendencia sostenida de crecimiento de la plantilla 
en los últimos años gracias al impulso del Ayuntamiento y de EMT Madrid a la 
movilidad sostenible y a la mejora del transporte público, dentro de la Estrategia de 
Sostenibilidad Ambiental Madrid 360. 
 
En el periodo comprendido entre finales de 2019 y mayo de 2026, la Empresa 
Municipal de Transportes ha incorporado a 2.292 profesionales a su plantilla de 
conducción. Solo en 2025, se sumaron 478 conductores, mientras que en 2024 

https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Medio-ambiente/Estrategia-de-sostenibilidad-Madrid-360/?vgnextfmt=default&vgnextoid=b79cc9a06a4b2810VgnVCM2000001f4a900aRCRD&vgnextchannel=3edd31d3b28fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Medio-ambiente/Estrategia-de-sostenibilidad-Madrid-360/?vgnextfmt=default&vgnextoid=b79cc9a06a4b2810VgnVCM2000001f4a900aRCRD&vgnextchannel=3edd31d3b28fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD


  
  

  
 

 

fueron 369 y en 2023, 322, lo que refleja la continuidad del proceso de refuerzo 
del servicio. 
 
Detrás de estos datos está el trabajo diario de miles de conductores que hacen 
posible que el autobús ofrezca mayor regularidad, puntualidad y cercanía. Además, 
la incorporación de nuevos profesionales incrementa la capacidad de EMT Madrid 
para atender la demanda de transporte en la ciudad. / 
 


