
  
  

  
 

 

Madrid, 4 de noviembre de 2026 
 
 
El nuevo personal comienza mañana a prestar servicio 
 

Almeida, en la bienvenida a 59 nuevos conductores 
de EMT Madrid: “sois la columna vertebral por la que 
se mueve esta ciudad” 

 
• Los nuevos profesionales han recibido 140 horas de formación, distribuidas en un periodo de 

cuatro semanas 
• La empresa pública ha incorporado 386 conductores en 2026 para reforzar su plantilla de 

conducción  
• El Ayuntamiento de Madrid refuerza así su compromiso con la movilidad sostenible, saludable, 

segura y eficiente 

 

El alcalde de Madrid, José Luis Martínez-Almeida, acompañado por el delegado de 
Urbanismo, Medio Ambiente y Movilidad, Borja Carabante, y el consejero delegado 
de EMT Madrid, Alfonso Sánchez Vicente, ha clausurado hoy el acto en la sede 
central de la empresa municipal, el curso de formación de una nueva promoción de 
59 conductores que se incorporarán mañana a la red de autobuses urbanos de 
Madrid. Con estas nuevas incorporaciones, el Ayuntamiento y EMT Madrid, como 
gestora pública de movilidad en superficie, continúan fortaleciendo las crecientes 
necesidades de servicio de la capital. 
 
Durante el acto, Almeida ha felicitado a los nuevos conductores por haber 
superado “un proceso selectivo difícil” y les ha asegurado que “mañana empieza el 
mejor viaje de vuestras vidas”. El alcalde ha destacado el “sentimiento de 
pertenencia” que caracteriza a EMT Madrid y ha recordado que su principal misión 
es “servir a los madrileños”. Asimismo, ha subrayado que los profesionales de la 
empresa municipal son “la columna vertebral por la que se mueve esta ciudad” y ha 
puesto en valor su contribución a un servicio público que es “uno de esos servicios 
públicos mejor valorados por los madrileños”. 
 
Con una flota compuesta por más de 2.140 autobuses y una demanda de viajeros 
en constante aumento (más de 512 millones en 2025), el refuerzo del personal de 
conducción de la empresa municipal, así como la constante descarbonización de su 
flota (452 autobuses eléctricos en la actualidad, más del 20 % del total) vienen a 
responder al compromiso del Ayuntamiento con el fomento del transporte público 
y la movilidad sostenible, saludable, segura y eficiente para la ciudad de Madrid. 
 



  
  

  
 

 

Tal y como ha podido conocer el alcalde, los nuevos profesionales han completado 
un programa de cuatro semanas y 140 horas lectivas diseñado con el objetivo de 
prepararlos para las exigencias del puesto. El curso ha combinado contenidos 
teóricos con formación práctica sobre el funcionamiento de la red de autobuses, los 
procedimientos operativos y las normas de seguridad que deben aplicar durante la 
prestación del servicio.  
 

La preparación ha incluido prácticas de conducción sin pasajeros y en condiciones 
reales de circulación, con el objetivo de familiarizar a los futuros conductores con 
las situaciones que encontrarán en su actividad diaria. Asimismo, todos los 
participantes han superado el reconocimiento médico previo a su incorporación, 
requisito necesario para comenzar a desempeñar sus funciones. 
 
Con esta nueva promoción, EMT Madrid alcanza los 386 conductores incorporados 
en lo que va de 2026, cinco de ellos procedentes de procesos de movilidad interna. 
Asimismo, la incorporación de los 59 nuevos profesionales contribuirá a reforzar la 
plantilla y a atender las necesidades del servicio municipal de autobuses. / 
 


