
  
  

  
 

 
 
 
 

Madrid, 30 de agosto de 2019 
 
 
Pertenecen a la última convocatoria, iniciada el pasado mes de febrero, que suma 
ya 210 conductores adicionales a la plantilla de la empresa municipal 
 

EMT incorpora mañana al servicio de autobuses 
49 nuevos conductores 

 La plantilla actual de conductores de EMT supera los 6.000 empleados 
 El 10 por ciento de los nuevos conductores son mujeres  

La Empresa Municipal de Transportes incorpora a su servicio de autobuses, a partir 
de mañana sábado, 49 nuevos conductores que vienen a reforzar la plantilla de 
personal de conducción de EMT y que se suman a los 161 que se ha incorporado en 
los últimos meses a la compañía municipal, desde que en el pasado mes de febrero 
se inició la última convocatoria para contratar conductores y conductoras de 
autobús. 
 
Todos los candidatos que mañana se convierten en conductores de EMT han 
superado un exigente proceso selectivo (examen psicotécnico, examen teórico, 
examen práctico y examen médico), un periodo formativo y otro de prácticas. 
 
A partir de ahora, se encuentran en un periodo de pruebas que, una vez superado, 
les convierte en conductores de pleno derecho de los autobuses urbanos de la 
capital. Estos 210 chóferes, los 49 recién llegados más los 161 que han accedido a 
EMT desde febrero, se unen a una plantilla que supera ya los 6.000 integrantes.  
 
Entre el nuevo personal de conducción hay casi un 10 por ciento de mujeres (19 de 
los 210). Esta convocatoria, a la que se presentaron más de 4.900 candidatos, sigue 
aún en marcha: hay 84 nuevas contrataciones pendientes (que ya han superado el 
proceso selectivo) y algo más de mil candidatos pendientes de realizar el examen 
práctico. 
 
 
 


